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Traktanden
1. Wahl der Stimmenzähler

2. Abnahme der Jahresrechnung 2020

3. Information Finanz- und Aufgabenplan

4. Hypothetische Rechnung Kostenverteilung nach KJG

5. Abnahme neue Geschäftsordnung (GO)

6. Antrag Genehmigung Pilotprojekt zur Einrichtung der Fachstelle B+U

7. Information zur Baukostenabrechnung (Sanierung HPS)

8. Vorinformation Finanzierung ISR mit Sockelbeitrag

9. Informationen - aus der Heilpädagogischen Schule und der Integration

- aus dem Schulpsychologischen Beratungsdienst

- aus der Psychomotorik-Therapiestelle

- aus dem Logopädischen Dienst

10. Verschiedenes

Traktandum 1

Wahl der Stimmenzähler 
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Traktandum 2

Abnahme Jahresrechnung 2020

Traktandum 2

Jahresrechnung 2020

• Aufwand CHF 8’789’619.02

• Ertrag CHF 5’156’896.87

• Aufwandüberschuss  CHF 3’632’722.15
zu Lasten der Gemeinden 

• Investitionen CHF 34’204.35
zu Lasten der Gemeinden
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Traktandum 2

Differenz Rechnung gegenüber Budget 2020

Minderaufwendungen laufende Rechnung:

CHF 278’780.98

Mehrerträge laufende Rechnung:

CHF 915’596.87

Traktandum 2

Jahresrechnung ZV 2020
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Traktandum 2

Bericht RPK

Traktandum 2

Antrag:
Der Vorstand hat die Jahresrechnung 2020 nach 
der Prüfung durch die Revisionsfirma Vontobel 
Gemeindetreuhand GmbH an seiner Sitzung vom 
25. Februar 2021 geprüft und genehmigt.

Er beantragt der Delegiertenversammlung vom 
7. Juni 2021, diese ebenfalls zu genehmigen und 
somit den Vorstand zu entlasten.  
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Finanz- und Aufgabenplan zur Kenntnisnahme
(Zusammenfassung, Detailaufstellung siehe Aktenauflage)

Traktandum 3

Rechnung
2019

Budget
2020

Budget
2021

Budget
2022

Budget
2023

Budget
2024

SZV KJG
Total Erfolgsrechnung 0 0 0 0 0 0
HPS
(eigen.-wirtsch. Betrieb)

1’421’581 1’634’600 1’770’500 113’000 191’000 276’000

Regelschule
(SPD/PMT/LD)

2’900’225 3’126’100 3’286’300 3’353’000 3’428’000 3’513’000

Soziale Sicherheit 4’194 66’400 2’200 2’000 2’000 2’000

Rückverteilung CO2 -7’778 0 0 0 0 0
Abschluss 
Zweckverband -4’318’222 -4’827’100 -5’059’000 -3’468’000 -3’621’000 -3’791’000

Vergleich
Verbandsbeitrag
vor und nach 

Einführung KJG

Traktandum 4
Grosse 

Gemeinde
(zB Flaachtal)

Kleine 
Gemeinde
(zB Flurlingen)

Verbandsbeitrag (Verteilschlüssel 2021)

BU 2021
(SuS-Anzahlunabhängig)

657’734 167’705

Hyp. Berechnung 
(Verteilschlüssel BU 2021, Eig.wirtsch.Betrieb HPS, aktuelle Schülerpauschale)

Zweckverband
(SPD / PMT / LD)

450’884 114’964

Schülerpauschale 55’000 55’000
Transportkosten/SuS 5’320 25’300

Total

1 SuS 511’204
(450’884+55’000+5’320)

195’264
(114’964+55’000+25’300)

2 SUS 570’460
(+55’000+80%*5’320)

270’504
(+55’000+80%*25’300)

5 SuS 748’228
(+3*55’000+3*80%*5’320)
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Traktandum 5 

Abnahme neue Geschäftsordnung (GO)

Traktandum 5 

Abnahme neue Geschäftsordnung (GO)

Gründe für eine neue GO
• Änderung von äusseren Rahmenbedingungen:

 Gemeindegesetzes (GG) in Kraft seit 01.01.2018
 Kinder- und Jugendheimgesetzes (KJG) geplant per 

01.01.2022
 VSG revidiert in Kraft seit 01.01.2021
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Traktandum 5 

Bisherige Strukturen:

Abnahme neue Geschäftsordnung (GO)

strategische Ebene Vorstandsitzungen

HPS-Ausschuss

operative Ebene 

Schuldienste                               HPS

LD / PMT / SPD

Traktandum 5 

Aktualisierte Strukturen:

Abnahme neue Geschäftsordnung (GO)

strategische Ebene        Vorstand (Beschluss- und Strategiesitzungen)

SD-Sitzungen HPS-Sitzungen

operative Ebene 

Schuldienste (SD)                              HPS

LD / PMT / SPD



09.06.2021

9

Traktandum 5 

Antrag
Der Vorstand hat an seiner Sitzung vom 25.02.2021 
beschlossen, der Delegiertenversammlung folgendes 
Begehren zu unterbreiten: 
• Annahme der vorliegenden Geschäftsordnung vom 

25. Februar 2021.
• Die Inkraftsetzung erfolgt vorbehältlich der 

Genehmigung durch die Delegierten am 1. August 
2021. 

Traktandum 6

Antrag Genehmigung Pilotprojekt zur
Einrichtung der Fachstelle B+U
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Traktandum 6

Antrag Genehmigung Pilotprojekt zur
Einrichtung der Fachstelle B+U

• Zielsetzung

Unterstützung der Regelschulen bei der 
Integration von Kindern und Jugendlichen mit 
einer kognitiven Beeinträchtigung. 

Traktandum 6

Antrag Genehmigung Pilotprojekt zur
Einrichtung der Fachstelle B+U

• Angebot
Basispaket im Umfang von 6 Stunden. Dieses beinhaltet:
 einen Unterrichtsbesuch mit Beobachtung, 

Einschätzung und Rückmeldung
 Ideen und Tipps zur Förderung 
 bei Bedarf Unterstützung bei der Förderplanung

Wird mehr Unterstützung benötigt, werden diese Stunden 
nach Aufwand verrechnet. 



09.06.2021

11

Traktandum 6

Antrag Genehmigung Pilotprojekt zur
Einrichtung der Fachstelle B+U

• Evaluation
 Pilotphase vom 1. August 2021 bis 31. Juli 2023
 ab Januar 2023 Evaluation des Angebots
 Präsentation der Ergebnisse an DV im Juni 

2023
 Entscheidung über definitive Implementierung 

des B+U-Angebots ab Schuljahr 2023/24

Traktandum 6
Antrag Genehmigung Pilotprojekt zur
Einrichtung der Fachstelle B+U

• Finanzierung / Preise
für Gemeinden im SZV:
 Basispaket für 6 Std. pauschal CHF 1‘200.-
 danach Stunden nach Aufwand CHF 170.- / Stunde

für Gemeinden ausserhalb des SZV:
 Basispaket für 6 Std. pauschal CHF 1‘500.-
 danach Stunden nach Aufwand CHF 200.- / Stunde

 Anstellung einer Fachstellenleitung im Stundenlohn mit einem 
Richtpensum von 5%, finanziert über das Solidaritätsprinzip

 ab ca. 5 Basispaketen pro Jahr ist die Fachstelle 
selbsttragend
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Traktandum 6
Antrag Genehmigung Pilotprojekt zur
Einrichtung der Fachstelle B+U

Antrag 

• Der Vorstand hat das Projekt an seiner Sitzung vom 
25.02.2021 besprochen und beschlossen, dieses der 
Delegiertenversammlung zur Annahme zu empfehlen. 

Wir suchen per 1.8.21:

eine Leiterin/einen Leiter Beratung und 
Unterstützung (Richtpensum 5%, Jahresarbeitszeit)

Infos unter: szv-andelfingen.ch/zv/stellen

Traktandum 6
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Traktandum 7

Information zur Baukostenabrechnung
(Sanierung HPS)

Traktandum 7
Budget Abrechnung

2017 730’000.00 343’715.15 
2018 1’065’000.00 1’152’776.25 
2019 2’870’000.00 2’632’917.40 
2020 50’000.00 269’598.35 

Total 4’715’000.00 4’399’007.15 
Rückerstattungen 235’394.00 

Nettoinvestition 4’163’613.15 
Unterschreitung 
Budget      551’386.85
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Traktandum 7

Die Gesamtsumme (Nettoinvestition) ist tiefer als 
zwischenzeitlich berechnet. Dies liegt am laufenden 
Vereinfachen von Projekt und Projektabwicklung. 

Die Baubegleitung durch Peter Bosshard hat es ermöglicht, 
die meisten Vergaben unter dem Kostenvoranschlag zu 
vergeben.

Mit dem Büro «eswArchitekten AG», Winterthur hatten wir 
ein Planungs- und Bauleitungs-büro, die sehr mitgeholfen 
haben, damit wir im zweck-mässigen Rahmen bleiben 
konnten.

Rückerstattungen sind Beiträge/Subventionen für Brand-
schutzmassnahmen, Ersatz von Leuchten sowie vom 
"Gebäudeprogramm" für Dämmungen (v.a. Dach).

Traktandum 8

Vorinformation 

Finanzierung ISR
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1. Variante:
Finanzierung der Therapielektionen wie bisher:

Traktandum 8

Sockelbeitrag

Logopädie

PMT

ISR Lektionen

Reguläre Therapie
gemäss VZE

Solidaritätsprinzip

PMT

Logopädie

2. Variante:
Alle Lektionen gleich verrechnen:

Traktandum 8

LogopädiePMT

Reguläre Therapie gemäss VZE und ISR-Therapien
werden alle gleich (kostendeckend) verrechnet. Preis 
pro Lektion müsste noch berechnet werden (also 
keine separate Verrechnung von ISR-Therapien)
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Solidaritätsprinzip

3. Variante:
Alle Lektionen werden im Solidaritätsprinzip 
verrechnet.

Traktandum 8

Logopädie

PMT
Reguläre Therapie
gemäss VZE und ISR-
Therapielektionen

Stimmungsbild

Soll am Sockelbeitrag für die Finanzierung der 
ISR Therapielektionen festgehalten werden?

Traktandum 8
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Traktandum 9

Informationen:

 aus der Heilpädagogischen Schule und der 
Integration

 aus dem Schulpsychologischen Beratungs-
dienst

 aus der Psychomotorik-Therapiestelle

 aus dem Logopädischen Dienst

HPS
• Jetzt: - 41 SuS (Start Aug.20 mit 37 SuS)
• Austritte: - Eine Schülerin: Reintegration

- Ein Schüler: Wegzug
• Anmeldungen fürs neue Schuljahr:

- 3  Kindergarten 
- 2  Unterstufe
- 1 Mittelstufe
- 2  Oberstufe
= voraussichtlich total 47 SuS

Traktandum 9
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• Personal HPS:

- Pensionierung Fachlehrperson TTG
- Zwei Mittagsbetreuerinnen haben gekündigt,    

sonst keine Kündigungen 
- Evtl. zusätzliche päd. Assistentinnen nötig, da 

viele SuS mit hohem Betreuungsaufwand

Traktandum 9

Integration

• 11 SuS an 9 Standorten mit  10 
Heilpädagoginnen und 5 pädagogischen 
Assistentinnen.

• Von diesen 11 SuS werden 2 Kinder ab dem 
neuen SJ an die HPS wechseln. Alle anderen 
Kinder wechseln vom ISS zum ISR

Traktandum 9
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Traktandum 9

Informationen:

 aus der Heilpädagogischen Schule und der 
Integration

 aus dem Schulpsychologischen 
Beratungsdienst

 aus der Psychomotorik-Therapiestelle

 aus dem Logopädischen Dienst

Traktandum 9

Informationen:

 aus der Heilpädagogischen Schule und der 
Integration

 aus dem Schulpsychologischen 
Beratungsdienst

 aus der Psychomotorik-Therapiestelle

 aus dem Logopädischen Dienst
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Traktandum 9

Informationen:

 aus der Heilpädagogischen Schule und der 
Integration

 aus dem Schulpsychologischen 
Beratungsdienst

 aus der Psychomotorik-Therapiestelle

 aus dem Logopädischen Dienst

Traktandum 10

Verschiedenes

• Themenergebnisse vom SJ 20/21

• 50 Jahre SZV

• Termine nächste Delegiertenversammlungen
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Traktandum 10

Themenergebnisse vom SJ 20/21

 Im September 2020: 

Kick-Off Strategie Qualitätssicherung (QS)
Strategische Finanzplanung -> AG an der Arbeit

Anstelle der Unterrichtsbesuche wurden 
Beobachtungsschwerpunkte definiert für die HPS und die SD

 Im Januar 2021:

Neuorganisation der vorhandenen Papiere
• das Inhaltsverzeichnis des Organisationshandbuches steht 

und die Aufbereitung der Dokumente läuft

B+U anstelle ISS
Antrag gestellt!

Traktandum 10

Themenergebnisse vom SJ 20/21

 Im April 2021: 

erste Weichenstellung, Visionsentwicklung für den SZV
die Rechtsform «ZV» für die strategische Führung der 

Schuldienste (SD) macht auch in Zukunft Sinn

 für die HPS wird eine neue Rechtsform gesucht/geprüft

 Im Mai 2021: 

Stärkung der Teamkultur
 findet laufend statt  (on the job), in der Form einer Tagung 

musste diese wegen Corona abgesagt werden 

 Im Juni 2021:

Evaluation QS -> folgt Ende Juni!
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Traktandum 10

50 Jahre SZV

Feierlicher Rahmen geplant an der 
Delegiertenversammlung vom 6. September 2021

Beginn der DV eventuell 19 Uhr statt 20 Uhr

Traktandum 10

Nächste Delegiertenversammlung

06. September 2021

zu Gast in der MZH in Dorf

Einladung mit Jubiläumsprogramm folgt!
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Eine schöne und gesunde Sommerzeit 


